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TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA
CIENTIFICA E CULTURAL QUE ENTRE SI
CELEBRAM INSTITUTO DE SAUDE
HUMANIDADE E PESQUISA, INSTITUTO
AHIMSA E A CULTURA NA AMAZONIA
MOACYR GRECHI (AASCAM)/FACULDADE
CATOLICA DE RONDONIA (FCR)

INSTITUTO DE SAUDE E HUMANIDADE E PESQUISA, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 17.517.805/0001-00, com sede na Avenida das
Américas, n® 18.000, Recreio dos Bandeirantes/R]J, CEP. 22.790-704, doravante denominado
SAUDE MODELO, neste ato representado por seu diretor-presidente Whirajara Rocha de
Souza, brasileiro, solteiro, auténomo, portador da cédula de identidade n°® 049.979.575-10 —
DETRAN/R]J, inscrito no CPF sob o n°® 019.032.457-02, com residéncia na cidade do Rio de
Janeiro — RJ, doravante denominada SAUDE MODELO e INSTITUTO AHIMSA, pessoa juridica
do direito privado, sem fins lucrativos, de cunho beneficente, devidamente constituida sob forma de
institui¢ao filantropica, inscrita no CNPJ 65.513.806/0001-29, com sede a Rua Baltazar Lisboa, N°® 212
— Vila Mariana — Sio Paulo — SP — CEP 04110-060, neste ato representada por seu Diretor Presidente

St. Alexander Magno Cordeiro, brasileiro, maior, casado, médico, portador do CPF 052.061.857-28,
CRM/R] 52-0064731, com residéncia na cidade do Rio de Janeiro — R], doravante denominada

AHIMSA, do outro lado A ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A CULTURA NA
AMAZONIA MOACYR GRECHI, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob o n° 09.529.939/0001-12, com sede na Av. Governador Jorge Teixeira, n°
4100 — Costa e Silva — Porto Velho/RO — CEP. 76803-281, doravante denominado AASCAM,
neste ato representado por sua Diretora-Presidente Matrcia Abib Hecktheuer, brasileira,
casada, professora, portador do Registro Geral e inscrita no CPF sob o n°® 000.927.230-55, com

residéncia no municipio de Porto Velho/RO, resolvem celebrar o presente Termo de Cooperagio
Técnica, mediante as condi¢Oes expressas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo o estabelecimento de principios basicos de cooperagio técnica,
cientifica e cultural, de ensino, em pesquisas, graduagio, pés graduagio, especializagio, formagio
técnica (dentre outras) e operacional entre as partes celebrantes, além de suporte e assessoramento para
a consolidagio e ampliagio de cursos, com énfase na irea da saide, cujo objetivos exigirio o
desenvolvimento de agGes conjuntas, com vistas a gestio ¢ operacionalizagio nas ireas de saide e de
ensino € pesquisa e assisténcia social, levando em conta a educagio continuada dos profissionais

envolvidos nos processos alcangados por este Termo de Cooperagio Técnica, que poderi ser
conduzido em rede ou nio.

CLAUSULA SEGUNDA - A COOPERACAO TECNICA

Este Termo de Cooperagio Técnica visa ainda complementar as agdes de Saide, pesquisa técnico
cientifica, Assisténcia Social, Educagio/Ensino, Cultura e Inovagio, especialmente no campo da gestio
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e ensino no desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, além de suporte ¢ assessoria para a consolidagio
¢ ampliagio de cursos na drea da sadde, a qual busca aprimorar suas finalidades estatutirias,
funcionando em consonincia com as Politicas Publicas que norteiam o terceiro sctor. Cada projeto ou
agao a ser alcangado pela forga deste Termo, obterd aprimoramento na qualidade das agGes nessas dreas
citadas, proporcionando melhora e inovagio no atendimento da comunidade alvo trabalhada. E
propdsito também, o controle social das politicas publicas com foco nos usuirios dos servigos
desenvolvidos por ambos os atores, atuando especialmente com as seguintes atividades:

o Promogio da aplicagdo de técnicas, estratégias ¢ titicas de gestdo em sadde e assisténcia social

por parte da SAUDE MODELO, AHIMSA junto a AASCAM/FCR,;
o Disponibilizar por parte da SAUDE MODELO e AHIMSA, recursos fisicos, humanos,

técnicos, financeiros, cientificos, tecnolégicos bem como outros para promover inovagio, qualidade nos
servigos, implementagao de atividades atualmente desativadas;

o Inovar servigos e implementar conceitos atuais na promogao dos servigos na area de saude;

o Estruturar um modelo de gestio contemporineo, que venha a trazer excelentes resultados ¢ que
proporcione qualidade de servigo ao usuirio ¢ promova um 6timo ambiente de trabalho para todos os
colaboradores envolvidos;

o Definicio do territdrio de atuagio e de populagio sob responsabilidade de ambas as instituicdes
¢ suas equipcs;

0 Programagio e implementagio de atividades de atengdo a saude de acordo com as necessidades
da AASCAM/FCR;

o Identficagio de necessidades da ASCAM, propor solugio e promover a implementagio,
visando alcangar os propositos desta cooperagio técnica;

o Desenvolvimento de agdes que priorizem o melhoramento de servigos fruto desta cooperagio
técnica;

o Realizacio do acolhimento com escuta qualificada, classificagio de risco, avaliagio de

necessidade de satide e assisténcia social e analise de vulnerabilidade tendo em vista a responsabilidade
da assisténcia resolutiva 2 demanda espontinea;

o Promogio da atencio integral, continua e organizada ao usuario que desfrutara dos servigos
alcancados por esta cooperagao técnica;

o Desenvolver programas e projetos visando atender a pessoa com deficiéncia maltipla sensorial,
Transtorno do Espectro Autista, Doengas Raras e a pessoa com surdocegueira;

o Desenvolver cursos, seminirios, palestras e congressos para atuar com o Transtorno do
Espectro do Autismo — TEA, bem como nas areas da surdocegueira ¢ deficiéncia miltpla sensorial
tanto por iniciativa propria quanto em parcerias com universidades, oOrgiaos governamentais,
organizacoes da sociedade civil, Institui¢es Internacionais dentre outros;

o Desenvolvimento de agoes educativas que possam interferir no processo de saude-doenga do

usudrio do servigo, no desenvolvimento de autonomia, individual e coletiva, e na busca por qualidade
de vida pelos mesmos;

o Implementagao de diretrizes de qualificagio dos modelos de atengio e gestdo tais como a
participagao coletiva nos processos de gestao, a valorizagio, fomento a autonomia e protagonismo dos
diferentes sujeitos implicados na produgao de politicas de gestio, o compromisso com a ambiéncia e
com as condigées de trabalho e cuidado, a constituicio de vinculos solidirios, a identificacao das
necessidades sociais e organizagao do servigo em funcio delas, entre outras;

o Pardcipagao do planejamento local em saide e assisténcia social assim como do monitoramento
e a avaliagdo das agGes na sua equipe, unidade e locais; visando 4 readequagio do processo de trabalho e
do planejamento frente as necessidades, realidade, dificuldades e possibilidades analisadas;

o Desenvolvimento de agées inter setoriais, integrando planos de trabalho e redes de apoio social,
voltados para o desenvolvimento de uma ateng¢io em todo o processo de atendimento a necessidade do
usuario;

o Apoio as estratégias de fortalecimento da gestio local e do controle social;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES

Para a consecugio do objeto estabelecido neste Termo de Cooperagio, constituem atribuicdes:
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I-Da SAUDE MODELO e AHIMSA:

a) Desenvolver plano de negdcios estratégico ¢ de agao voltado as implementagoes propostas a
serem realizadas a AASCAM/FCR;

b) Disponibilizar recursos técnicos, de pessoal, de gestores, dentre outros, visando executar
servicos dentro das instalacées a AASCAM/FCR;

c) Desenvolver um modelo de gestio e executi-lo apos aprovagao a AASCAM/FCR,;

d) Elaborar projetos e propostas com vistas a buscar captar recursos para desenvolver
meclhoramentos aos atuais e novos servicos dentro das instalagées a AASCAM/FCR;

¢) Propor melhoramento nos atuais servigos disponibilizados pela AASCAM/FCR e promover

agoes necessarias ao cumprimento do plano;

f) Analisar ¢ propor modelo ideal das enfermarias, setores e departamentos da AASCAM/FCR,
buscando aqui melhorar servigos e promover a eficicia dos resultados;

g Gerir com qualidade os itens alcangados por esta cooperagio técnica;

h) Poderid contratar pessoal e servigos de pessoa juridica que visem promover os melhores
resultados nos servigos e que venha a agregar aos interesses da SAUDE MODELO e AHIMSA ¢ a
AASCAM/FCR;

1) A SAUDE MODELO e A AHIMSA quando captar recursos, fara gestio e usos, total ou
parcialmente sob sua gestao, na promocao do propésito de seus planos de negocios.

) Disponibilizar campos de estigio e extensido para os cursos de graduagiao ¢ pos-graduagao da
AASCAM/FCR, em locais que a SAUDE MODELO e A AHIMSA venha a estruturar na area de
saide no Estado de Rondonia, de modo que tais espagos sejam considerados como um Hospital
Universitirio para a area da saide da AASCAM/FCR.

k) Dar suporte, assessoria ¢ nao medir esforgos para autorizar o curso de medicina para a
AASCAM/FCR, assim como consolidar todos os seus cursos da drea da saide, por mecio da
disponibiliza¢io de recursos humanos, conhecimento e infraestrutura.

II - DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A CULTURA NA AMAZONIA/FACULDADE
CATOLICA DE RONDONIA:

a) Disponibilizar as instalagdes da AASCAM/FCR, cujo detalhamento sera fixado em termo
aditivo, para que a AHIMSA e SAUDE MODELO desenvolva suas atividades ¢ promova a gestio
necessaria, visando elevar o nivel dos servicos, bem como melhorar os atuais e implementar novos;

b) Dar anuéncia a SAUDE MODELO e a AHIMSA para promover a gestiao objeto deste termo
de cooperagio técnica;

C) Respeitar o plano de negdcios elaborado pela SAUDE MODELO e a AHIMSA ¢ aprovado
pela AASCAM/FCR para que se alcance os resultados esperados;

d) Autorizar a SAUDE MODELO e a AHIMSA a forga de agao para que a gestio se cumpra
dentro dos propésitos desta cooperagio técnica;

€) Autorizar a SAUDE MODELO e a AHIMSA buscar captar recursos, contratar pessoas fisicas e
juridicas, promover melhoras de gestio, bem como construir parcerias visando alcangar os resultados
esperados em conformidade com o plano de negdcios a ser desenvolvido pela SAUDE MODELO e A
AHIMSA;

f) Autorizar a2 SAUDE MODELO e a AHIMSA a celebrar parcerias, contratos, termos de
colaboragio e cooperagio com instituigoes publicas e privadas que visem ser benéficas aos atores deste
termo de cooperagio técnica e que faga uso das instalagoes e ambientes da AASCAM/FCR, cujo
detalhamento devera ser previamente aprovado pelo conselho da mantenedora em termo especifico;

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO

As atividades decorrentes do presente Termo serio executadas fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas estabelecidas, respondendo cada um dos participes pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

Paragrafo Unico: A SAUDE MODELO e a AHIMSA nio se responsabilizari por dividas da
AASCAM/FCR e vice versa, de qualquer natureza que seja, do periodo anterior i data de vigéncia deste

termo de cooperagio técnica, tais como: dividas trabalhista, fiscal, comercial, com fornecedores, com
bancos, etc.
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CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao presente
instrumento nio sofrerio alteragdes na sua vinculagio funcional com a instituigio de origem, a qual
cabe se responsabilizar por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria, fiscal e securitana
decorrentes do vinculo empregaticio.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Termo de Cooperagao Técnica permite repasse de recursos financeiros entre as instituigoes
participes visando alcangar os propdsitos deste Termo de Cooperagio, a ser estabelecido por meio de
termos aditivos.

Parigrafo Unico: De comum acordo, as despesas existentes ¢ necessirias a0 cumprimento dos
objetivos oriundos desta cooperagdo, deverio ser suportadas pela instituigio geradora do programa,
projeto ou outra agao com vistas a realizagio de execugio das finalidades aqui elencadas, na medida das
obrigagoes assumidas a cada Ordem de Servigo emitida.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente termo ¢é de 48 (quarenta e oito) meses, contado a partir da data de assinatura
deste termo, podendo ser prorrogado automaticamente por iguais periodos entre as partes envolvidas,

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

Este termo podera ser alterado em qualquer de suas cliusulas e disposigoes, exceto quanto a0 seu
objeto, mediante Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja
manifestado, previamente, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Porto Velho — RO para dirimir quaisquer dividas ou litigios
que porventura possam surgir da execugdo do presente Termo de Cooperagao, com expressa renincia
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, firmam este Termo em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, para que produza os devidos e
legais cfeitos.

Porto|Velho - RO, 09 de fevereiro de 2024,
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ASSOCIACAD DE ASSISTENCIA A {:ULTURA NA AMAZONIA MOACYR GRECHI
FACULDADE CATOLICA DE RONDONIA

Dirigente/Reitor
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